Walser Personal Management [l ]

wertvolle Spitzenkrifte und Fithrungskompetenz

Projektmitarbeiter im Tiefbau 100% (m/w/d)

Fir HTL-Absolventen, Tiefbau, Poliere, Installateure

Unser Auftraggeber steht seit 1887 fur Handschlagqualitdt, Verlasslichkeit und
unternehmerische Starke im GrofRraum Bludenz, mit Spezialisierung auf Produkte und
Lésungen im Bereich Tiefbau und Infrastruktur. Als familiengefiihrte Unternehmensgruppe
mit Wurzeln in Vorarlberg und Blick in die Zukunft ist es heute ein etablierter Partner fuir
Handwerk, Bau, Industrie und technische Losungen im gesamten DACH-Raum.

DEINE AUFGABEN: DEIN FACHLICHES PROFIL:

B Begleitung von Kundenprojekten im m abgeschlossene kaufménnische oder
Tiefbau von der Anfrage bis zur technische Ausbildung z. B. im Grof3-
Abwicklung handel, Bauumfeld oder als GWZ-

m Angebotserstellung, Preiseinholung, Installateur:in
Kalkulation und technische Klarung m Erfahrung im Tiefbau, Gro3handel oder

m telefonische und schriftliche Bauzulieferbereich ist von Vorteil, aber

kein Muss

Kundenbetreuung
® enge Zusammenarbeit mit Lager, Logistk ™ Sicher Umgang mit MS Office und
und Lieferant:innen idealerweise auch mit ERP-Systemen

® Vorbereitung und Nachbearbeitung von ~ ™ téchnisches Verstandnis und Interesse
Ausschreibungen und Projektanfragen an Infrastruktur-Produkten

m Pflege von Stammdaten, Unterlagen und
Projektdokumentationen im ERP-System

DEINE PERSONLICHKEIT: DAS UNTERNEHMEN BIETET:
m strukturiert, sorgfaltig und eigenver- m sicherer Arbeitsplatz in einem
antwortlich wachsenden Unternehmen
B pragmatisch und lésungsorientiert m abwechslungsreiche Aufgaben mit
® ausgepragter Teamgeist Entwicklungsperspektive
®  kommunikationsstark m kollegiales, familiares Team, das
- zusammenhalt
m Handschlagqualitat

Du bist interessiert und begeistert? Dann bewirb dich bitte online auf unserem Karriere-
Portal | www.walser-personal.at. Referenz ,V26.046*

Deine Ansprechpartnerin: Dr. Lukas Schrott, office@walser-personal.at

Walser Personal Management, 6800 Feldkirch, +43 5522 39500, www.walser-personal.at

Personen jeden Geschlechts sind gleichermaRen angesprochen. Die Personlichkeit steht im Vorder-
grund. Das Gehalt liegt Uber dem KV und orientiert sich an der beruflichen Qualifikation/Erfahrung.






