
Die Wälder Versicherung VaG ist seit
1798 für die Menschen im Bregenzer-
wald eine regional verankerte, starke
Gefahrengemeinschaft!

Die 7.000 Mitglieder vertrauen auf unsere ganzheitlichen Versicherungslösungen.
Unser persönlicher Service ist geprägt von einer partnerschaftlichen Begegnung 
auf Augenhöhe. In Zeiten von Standardprodukten bieten wir flexible - auf den 
individuellen Bedarf angepasste - Lösungen für die Mitglieder des Versicherungs-
vereins auf Gegenseitigkeit!

In den 222+2 Jahren seit unserer Gründung haben wir uns immer wieder 
dem geänderten Markt und den Bedürfnissen unserer Kunden angepasst sowie 
die Zukunft proaktiv gestaltet. Damit wir diesen Weg auch künftig erfolgreich 
fortführen können, suchen wir zur Verstärkung unseres Managements eine 
Persönlichkeit mit Handschlagqualität.

Du hast Freude am Umgang mit Menschen und den Wunsch, unsere 
traditionellen Bregenzerwälder Werte und Tugenden mit uns zu leben 
und weiter zu kultivieren. Wenn Zahlen, Daten und Fakten deine große 
Leidenschaft sind, die Leitung von Projekten ein Steckenpferd ist und 
du Freude an der Führung eines Teams hast, bieten wir dir eine 
einmalige Karrierechance im Bregenzerwald. 

Leitung Finanzbereich 
und stellvertretende Geschäftsführung

(w/m/d)

•  Operative Führung der Bereiche Finanzen, Finanzbuchhaltung, Rechnungswesen & Personalverrechnung
•  Geschäftsbereichsverantwortung Treasury und Veranlagungen in Zusammenarbeit mit dem Vorstand
•  Vorbereitung des Jahresabschlusses
•  Planung, Budgetierung und Controlling mit direkter Berichterstattung an Vorstand und Aufsichtsrat
•  Proaktive Gestaltung und Weiterentwicklung der internen Prozesse

•  Abgeschlossenes BWL-Studium mit Schwerpunkt Finanz- und Rechnungswesen/Controlling 
   oder eine vergleichbare Ausbildung
•   Berufserfahrung im Bereich Finanzen/Rechnungswesen/Controlling ist von Vorteil
•   Hohe Affinität für Digitalisierungs- und Automatisierungsprozesse sowie ein fundiertes Prozessverständnis
•   Strategische Kompetenz und konzeptionelles Denken
•   Kommunikationsfreude, Teamfähigkeit und Empathie
•   Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und ein hohes Maß an Eigeninitiative

•  Karrieremöglichkeit – mittelfristige Übernahme der Gesamtverantwortung
•   Hochmoderner Arbeitsplatz in einem preisgekrönten Bürogebäude aus Holz
•   Eine Unternehmens- und Teamkultur, die vom Miteinander geprägt ist
•   Weiterbildung, Gesundheitsförderung und coole Firmenevents
•   Mehrfach ausgezeichnetes Unternehmen (Verleihungen: Salvus Gesundheitsgütesiegel, 
   Familienfreundlicher Betrieb, Inklusionsfreundlicher Betrieb)
•   Auf unserer Homepage www.dwaelder.at haben wir für dich unter „AKTUELLES“ 
   weitere interessante Infos über deinen künftigen Arbeitsplatz und uns als Team gesammelt

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG AN: Cornelia Ellensohn, ce@cornelia-ellensohn.at oder 
telefonisch unter +43 664 1545563. Wir unterliegen dem KV Versicherungsunternehmen Innendienst. 
Die Vergütung liegt über KV und richtet sich nach deiner Qualifikation und Berufserfahrung.

DEINE WICHTIGSTEN AUFGABEN SIND:

DEINE FACHLICHEN UND PERSÖNLICHEN KOMPETENZEN SIND:

WIR BIETEN DIR:

www.dwaelder.at

Wälder Versicherung VaG
Hof 780, 6866 Andelsbuch, T +43 5512 2386 0
zentrale@dwaelder.atwww.dwaelder.at

www.dwaelder.at


